Haslev d. 5/2-2024

Referat af Overgangsbestyrelsen for Ny-Vest

Dato: 22/2-2024

Tidspunkt: KI. 19.00-21.00

Sted: Nordskovskolen, Baekvej 14, 4690

Deltagere: Brian Medveczky Vinter Olesen, Christina Ottoson, Cecilie Svegaard Aakjzer,
Michelle Selvuskov Jepsen, Jens Juel Jensen, Jens Jorgen Stokholm, Michael Pedersen, Mette
Winckler, Wicky Frank, Lisbeth Brinth, Cecilie Vargel, Christina Puggaard, Martin Gjol
Sveistrup, og Susanne Meyer Christensen.

Fraveerende: Mia Kokfelt Thomsen, Signe Mia Holm, Emma og Sofie (elever Nordskovskolen)

Mgdeleder: Skoleleder og ny formand for overgangsbestyrelsen

1. Velkomst og praesentation samt rammesztning for

Overgangsbestyrelsens arbejde:
Status pa skolestrukturen og overgangsarbejdet

- Konstituering af overgangsbestyrelsen — formand/naestformand, evt.
ansattelsesudvalg

- Droftelse af principper for timefordelingsplan for kommende skolear herunder
§16b og 16d, som handler om forkortet skoledag.

- Beslutning om forkortet skoledag — minimumstimetal er udgangspunktet.

Overgangsbestyrelsen skal tage sig af alt der vedrerer skoledret 2024/2025.

Formand Michelle Selvskov Jepsen
Nestformand Cecilie Svegaard Aakjaer

Ansettelsesudvalg er formand eller naestformand.

Skolebestyrelsen gnsker gerne at deltage ved ansattelser af bade ledere og
medarbejdere. Udgangspunktet er, at man deltager i ansattelser pa de skoler
hvor man har begrn. De foraldrereprasentanter der har bern pa den
pagaeldende skole sporges, og kan en af disse foreldrerepraesentanter ikke, sa
deltager der ikke foraeldre til ansaettelsessamtalen.

Timefordelingsplanen 2024/2025

Medarbejderne gnsker s mange 2-voksentimer som muligt, det giver de
bedste paedagogiske og faglige muligheder.

Forzldrene gav udtryk for, at eleverne far forkortede skoledage, og at 2-
voksentimer ogsa benyttes til ggede aktiviteter i naturen. Foraeldrene gnsker
fokus pa kvalitet fremfor kvantitet.

Vi skal vaere opmaerksomme p4a, at en reduceret skoledag i indskolingen
betyder en gget abningstid i SFO’en. Vibeengskolens elever overgar til
Troelstrupgard fra 1. maj pa 2. argang. Den udgift skal skolen betale, ved at



reducere skoledagen. Skolebestyrelsen gnsker, at fa indsigt i hvad det reelt
koster at fa Troelstrupgard til at abne tidligere.

Timefordelingsplan fra Barne- og undervisningsministeriets er fremlagt og
besluttes pa naste made.

2. Udskrive valg til ny skolebestyrelse- jf. ny styrelsesvedtagt som
tiltraeder 1/8 2024 — valget skal varsles herunder nedsattelse af valgbestyrelse
(formand og skoleleder)

- Droftelse af ssmmensatningen af bestyrelsen. Forslag: 2
foraeldrereprasentanter pr. afdeling, 1 medarbejderreprasentant og 1
elevradsreprasentant

Der laegges op til, at der skal veere 2 foraldrerepraesentanter fra hver matrikel.
P& Terslev skal det tilstraebes, at der en der reprasenterer skolen og en
Barnehuset. Der skal veere en medarbejderrepraesentant fra hver matrikel. Pa
Terslev skal der veere en medarbejderreprasentant fra bade skolen og
Bornehuset. Der skal veaere en elevreprasentant fra hver matrikel.

Skolebestyrelsen kan vere bekymret for, at skolebestyrelsen bliver for stor til
at kunne arbejde smidigt med de opgaver der er i skolebestyrelsen.
Skolebestyrelsen foreslar, at man overvejer hvor mange forzaldre- og
medarbejderreprasentanter der skal valges til en kommende skolebestyrelse.
I forhold til elevreprasentationen, sa gnsker skolebestyrelsen er der er
elevreprasentation fra de 2 skoler med udskoling.

Skolebestyrelsen tanker, at elevradene pa alle afdelinger involveres gennem et
arshjul, hvor eleverne kan involveres uden at alle matrikler har elever med i
skolebestyrelsen.

Skolebestyrelsen gnsker at mgdes med foraldreradene, og her kunne der ogsa
veere en dialog med foraeldrerddene omkring valg til den kommende
bestyrelse. Der kan veere et serligt behov for, at fa viden om hvor vi er henne i
processen om at skabe den nye skole.

Valghandlingen gelder alle foraldre pa skolen, sa foraldreradene skal hjelpe
med at sprede budskabet om valg til den nye skolebestyrelse.

3. Dreftelse af handtering af principarbejdet. Hvad er vigtigst? Principper fra
Midt og Ny-Vest gennemgads mhp. beslutning om prioriteringer.
Eksempler: Klassedannelse, Mobilpolitik (mobilfri skole?) mm.

De galdende principper er delt ud til alle i overgangsbestyrelsen, sa alle kan
orientere sig i dem inden det naeste made.

Der er brug for at vi drefter princip for klassedannelse ved det naeste made.
Der sendes et udkast til princip for klassedannelse med ud med dagsordenen.

4. Beslutte maderakke frem til sommerferien (Mgde 1 og 2 afholdes med 14-
dages interval)

Naste mgde d. 12/3 Kkl. 19-21



Det kunne veere godt at atholde en bestyrelsesdag en lerdag, hvor de 3 "gamle”
bestyrelser kan arbejde som overgangsbestyrelser sammen. Susanne drofter
dette videre med skolelederne pa Midtskolen og @stskolen.

Hvis dette ikke kan lade sig gore, sa er der brug for at holde made i
overgangsbestyrelsen i april og maj.

Derudover er der brug for et made i overgangsbestyrelsen i juni maned.

5. Dreftelse af kommende punkter

Klassedannelsesprincip

Horingssvar til styrelsesvedtaegten
Timefordelingsplanen for 2024/2025

Branding af skolen

@konomi til Troelstrupgard ved forkortet skoledag

Nyt navn til vores kommende skole er velkomne fra bade elever og forzldre.
Hvem beslutter navnet pa den nye skole? Og hvornar skal det veere besluttet?
Der skal veaere en proces omkring dette pa det kommende
skolebestyrelsesmade.



