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Deltagere: Line Schnejder, Michael Særslev, Michelle Lyhne Jepsen Signe Mia Holm, Jens Juel 

Jensen, Jens Jørgen Stokholm, Michael Pedersen, Mette Winckler, Wicky Frank, Lisbeth Brinth, 

Cecilie Vargel, Mia Kokfelt Thomsen og Susanne Meyer Christensen. 

Gæster: BLU-formand Mikkel Dam, Christina Juul Larsen, Katja Schou-Rasmussen, Stine Krogh-

Hansen  

 

Forplejning: Skolen sørger for en sandwich 

Fraværende:  

 

Punkt 1:   

Besøg af Mikkel Dam 

Drøftelse af skolestrukturforslag 

 

 

 

 

 

(kl. 18.30-19.30) 

 

230821 Perspektiver 

fra SKB og TRIO - Vestskolen.doc
 

 

Mikkel Dam: 

Som udefrakommende kan man godt tænke hold 

da op for et oplæg til skolestruktur. Nogle kender og 

har været med i processen omkring det sidste 

skolestrukturforslag.  

Hvorfor kommer der så igen et forslag op omkring 

skolestruktur? 

- Det er blevet svært økonomisk. Komponent – 

kommunernes analysefirma, som har skabt nogle 

forslag som peger i retning af hvordan man kan 

optimere mest muligt og skabe mest muligt 

råderum. 

- Der er flere forskellige elementer som der ikke er 

taget højde for i strukturforslaget. Det er et 

administrativt/teoretisk forslag. 

- Geografisk er man placeret i Haslev By – kun 2 

skoledistrikter. Terslev har aldrig været så 

lukningstruet som nu.  

- Mulighed for at skærme det frie skolevalg – man 

er reddet af klassekvotient på 26 

- Man kan også ændre på skoledistrikterne. 

- Der er søgt om penge for særligt svært stillede 

kommuner. 
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- Mikkel tænker at der bliver lavet et fælles Haslev 

distrikt.  

- Der mangler ca. 50 mio.kr. i kommunekassen 

(80% af besparelserne kommer fra skoleområdet) 

- Hvor kommer faglighed og kvalitet ind henne? 

Mikkel siger, at det er økonomien der ligger til 

grund.  

- D. 12/10 bliver der truffet en beslutning 

- Det kunne være fint, om der bliver en 

inddragelsesproces ift. kvalitet, pædagogik og 

faglighed. – Michael - formand 

 

Punkt 2: 

Tilsyn – Afdelingsledelsen beskriver: 

Hvad kendetegner Vibeeng i 

skoleåret 23/24? Hvad fylder i vores 

hverdag, hvad er vi optaget af og 

hvad er pejlemærker i dette nye 

skoleår? 

 

Orientering 

v. Christina Juul Larsen og Katja 

Schou Rasmussen 

(kl. 19.35-19.50) 

Overblik over Vibeengskolens pejlemærker 23/24:  

 

- Fokus på fagligheden –  

1. fagkonferencer 

2. Revision af vores læsestrategi i indskolingen 

3. Literacy-indsats i alle fag 

 

- Fokus på samarbejde 

1. Fælles forberedelse, teammøder og andre 

møder 

2. Interne kurser på Vestskolen (Børnesyn, 

Literacy, Handleplan, Co-teaching, NIT) 

3. Forældremøder på årgangen 

4. Skole-hjem samarbejde – fokus på Vest- KPU 

 

- Sociale årsplaner 

1. Fælles skabelon for Vestskolen 

2. Forebyggende trivselsindsatser 

(Diamantforløb) på 0. 2. og 4. årgang 

3. SSP-indsatser efter SSP-guiden i Faxe 

Kommune 

4. NIT/Co-teaching (rogivende strukturer og 

klasserammer) 

5. Lærings- og trivselssamtaler 

6. National trivselsmåling 

7. Brobygning på mellemtrinnet 

 

- Oprydning på fællesarealer ude og inde   

herunder toiletter 

 

- Samarbejde mellem skole og SFO/Troelstrupgård 

-møder med Mikkel -leder af Troelstrupgård 

 

- SFO Viben 

1. Fokus på udvikling af aktiviteter til eleverne – 

årshjul med temaer 

2. Bringe/hente – 0. årgang 

3. Personalesituationen 
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 - Musikundervisningen – status 

- Økonomi  

- BIF-ny struktur 

 

Ønske om fokus på personalepleje/arbejdsmiljø 

 

Punkt 3: 

Kommunikationskodeks og 

kommunikationsveje 

v. Susanne og Michael 

(kl. 19.50-20.00) 

Kommunikationskodekset ligger i 

kontaktforældrefolderen – Bestyrelsen sender en 

hilsen ud fra hele bestyrelsen om blandt andet 

kommunikationskodeks/kommunikationsveje samt 

info til de nye kontaktforældre 

Punkt 4: 

Input til høringssvar vedr. budget 

2024-2027 

v. Susanne 

(Kl. 20.00-20.20) 

 

 

Punkt 5: 

Meddelelser  

 

- formand:  Årsberetning - input 

- medarbejderne: 

- elevrådsrepræsentanter: 

- ledelsen:   
- Info ift.  

(kl. 20.20-20.25) 

 

Evt. 

(kl. 20.25-20.30) 

 

Godkendelse af referat  

 

 

Godkendelse pr. mail og kommentarer nedenfor 1 

uge. 


